RKT SMK- PPN Sembawa 2018

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
SMK PP NEGERI SEMBAWA
TAHUN 2018

A. Perjanjian Kinerja

Dokumen perjanjian  kinerja merupakan dokumen pernyataan
kinerja/perjanjian kinerja antara Kepala Sekolah Menengah Kejuruan Pertanian
Pembangunan Negeri Sembawa dengan Kepala Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumberdaya Manusia Pertanian untuk mewujudkan target
kinerja tertentu. Perjanjian Kinerja disusun setelah DIPA tahun anggaran berjalan
keluar.

Perjanjian Kinerja (PK) Sekolah Menengah Kejuruan Pertanian
Pembangunan Negeri Sembawauntuk tahun 2018 merupakan tindak lanjut dari
Rencana Kinerja yang telah mendapatkan anggaran DIPA tahun 2018.
Selengkapnyaperjanjiankinerjatahun 2018 tersajipadaTabel 4.Perjanjian Kinerja
Tahun 2018 SMK-PP Negeri SembawaSumatera Selatan

Tabel. 4 Perjanjian Kinerja Tahun 2018

No Sasaran Program/ IndikatorKinerja Target
Kegiatan
() 2) 3) 4)
Meningkatnya serapan Jumlah lulusan SMK- 144 jumlah
lulusan SMK-PPN PPN Sembawa yang
Sembawa di bidang bekerja dibidang
pertanian pertanian
Tingkat kepuasan 3.36 | Skala likert
masyarakat terhadap (1-4)

layanan publik SMK-
PPN Sembawa

Tingkat kepuasan 3.52 | Skala likert
terhadap layanan (1-4)
internal SMK-PPN

Sembawa
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Jumlah temuan lItjen atas
implementasi SAKIP
yang terjadi berulang (5
Aspek SAKIP sesuai
Permenpan RB 12
Tahun 2015)

0

jumlah

Jumlah temuan lItjen atas
pengelolaan keuangan
SMK-PPN Sembawa
yang terjadi berulang

jumlah

AKUNTABILITAS KINERJA

Kriteria Ukuran Keberhasilan

Ukuran keberhasilan dapat dilihat dari persentase realisasi kinerja dan

realisasi keuangan serta tingkat efisiensinya dapat dilihat pada tabel 5 berikut:

Tabel.

5 Ukuran Keberhasilan

Peningkatan kualitas guru dan
5892 1 | dosen pendidikan vokasi 77 67 1,14

Penumbuhan Wirausahawan
Muda Pertanian dalam rangka

2 | regenerasi petani 100 96 1,04
Siswa yang mengikuti
pendidikan menengah

3 | pertanian di SMK-PP 82 59 1,4
Uji kompetensi sertifikasi

4 | profesi bidang pertanian 82 93 0,9
Sarana dan Prasarana SMK-

5 | PP (bestline) 75 49 1,5

6 [ Layanan internal (over head) 0 0 0

7 | Layanan perkantoran 83 79 1,05




